
con la consecuente conculcaci6n de los ~erechos fundamenta- 
.ll..es del. Horsb r e • 

a .l 

cuesti6n y al !mbi- 
uest, a de la {e va 

da sobrepasa ampliamente a la persona en 
to resolutivo de 

~t~l,l,14:~~ 

impLicancias en los planos pol~tico-ideol6gico,jur!dico, 
laboral ,!tico-profesional y personal. 

~e entendi6 que la problem~tica plantea 

¡ ¡elementos paradicha evaluaci6n • 
11 ~urante su transcurso quedaron evidencia 
das claras oificultades para efectuar un anAlisis y defini- 

ici6n de los oiversos puntos someticos a discusi6n,dadas las 
1 

Provincia del .v e u q !n efectu6 Asamblea General Extraordina·· 
ria los cias l~ ae Junio y 13 de Julio de 1986,a pedido dal 
31~ de sus asociacos,para valorar !ticarne te la conciucta 
m~cica J p~blica del uro Roberto ~erm1n de los ~antos.tsie 
particip6 parcial~ente de la mis~a a efectos de aportar 
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14 de ~uLio de 1986, 

1

1 :'l e u q u ~ n t 

nodolfo ~! Arie~ti 

I tituto de cresident~. ectiva 
! ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-:-~~~~:--~-:-~--::--~~~--: 

rsidad ac na de Lan, s 

~econocemos que nuestra ~ociecao 
ha demorado un lapso prolcrigado en la discusi6n abierta 
de estos te~as, lo que entendemos aGn no ha concluido. 

Manifestamos nuestra preacupaci6n 
por la ocurrehcia de hechos que nos permiten vislumbrar la 
existencia de grupos con objetivos antic~~ocrAticos. 

~onsideramos que es Cnicamente a 
trav~s de un debate amplio, a pesar ce las dificultaces 
existentes y ce nuestros errores ,que se posioi~ita el 
cesarrallo de la participaci6n , eje de la demacracia,con 
la que aseguraremos la VIDA, la vERDAD y la JUSTICIA. 

En reiaci6n al ijr. de los Santos, 
se entiende que los elementos aportados no aclaran sufi- 
cientemente s.u ac tueci6n, por lo que se .le sol.ici ta su 
renuncia a la Sociedad de ~edicina Kural. 

~n el plano laboral,solicítamos se 
respete el derecho al trabajo,1-os dictam-enes judiciales y 

las normativas legales y ad~inistrativas que regulan el 
accionar de los empleados pOblicos provinciales. 



a..gl J; 

vi ~ia rave_e§rcj'ac tar a ~os·-an ús ________ J 

Nacimientos • 

interrneoias, e5~é participan~o en uPa Lo~isi6n revisora 
permanente de las 1.tormas de Concursos ,em el Ambito oe la 
Dire~ci6n de ~ecursos Humanosº 

Solicitamos que todos Los asociados que deseen 
plantear inquie~udes al respecto , nos lo hagan saber a la 
casilla de correos 705 , a fin de traslaoarlas a esa ~omisi6 

~u~&tra ~ocis~ad ,junto con otras asociaciones 

~imen de ~oncursos 

~sperarn~s prop,eftas ce trabajo , oesearaos gue sean 
accesiblas a ~~cos los intejrantes del equipo de salud 
{ .da ratas 1, c.l. lugar , _hos ,-,alal • 1..a fecha ,aón a designar 

Temario: trabajos en la comunidad Presentaci6n y anAlisis 
~~ci6n Primaria de ia ~alud ~articipaci6n 
comunitaria .1ntegraci6n de distintos sectorese 
Actualizaciones en temas m~cicos ~atologias ce 

mayor p r e ve Len c í a en _cnsultorio ... o rm e t í z e c í o n e s , 

Palpitando nuestras~ornadas 

--------------------------- 



, o ªti 
muchas veces,el vivir en Libertad.( es evidente tamói~n, 
ue este sistema de gobierno perfectible, es el ónice que 
permite e~ disenso emtre sus integrantes .veo que muchas 

A pedido del interesado ,el Kesidente del lE 
ciclo ce apellidb Navarro ,se llama OMAR y no Juan,como 
equivocadamaate pusimos en el anterior nómero ael boletín, 
los otros apelliaos e~ta~ bi~n , no hubo errores en las 
ensaladas de letras .- 

1~---·~~~~~--c-~~~~~~~~~~ 
AChARA~ION 

Don Ignaro es un ·se"oi muy pregunt6n, 
claro que las respuestas que necesita ,no est~n en cual- 
quier lado ,y muchas veces ,solas se dejan ver. 

Ahora 1e he oiao preguntar" Cual es la 
razón ,de haberla ,para que teniendo un padrón de 2QO 
asociaaos en la entiaad cuyas siglas son ~MR, entre los 
que se encuentran alrrededor de 60 firmantes a ~a nota-pe- 
dido para convocar una Asamblea Extraordinaria para tratar 
el tema de Roberto ae los ~antes, solo hubieron 26 el dia 
lE de ~Junio , y el l3 ae Julio ,solamente 13 ;en ~apala. 
~ntre las causas tener! cabida el ,na te met!s, o el ,que 
le hagan los dern~s, habra'indiferencia o ~naolencia ~ 

Si tiene Ua. la respuesta ~env!ela a la 
casilla de correos 705 ,Neuqu~n C6digo rastel e3GO.- 

El seRor IGNARO. 



~an Martin ) Juan Ancina (Hospital de Junin) y Walter bonzalez 
(Hospitei de iapa1a). 

Con el auspicio , entre otros , cíe nuestra Socieaad , se e s t án 

llevando a cabo los ~r.cuentros de Abordaje Sist~mico hacia 
llrupos í'>taturales Humanos , de s t Ln e co s a .l.lcf.s .-:J:·rabe:j'lrdó-r..eis,,.de .. la 

salud vinculados a la Atenci6n Primaria • Los aos primeros 
m6dulos se efectuaron en San Hartin de los ~ndes 

:t 

Encuentros d~Eguipo de ~alud metadisciplinario 

' :está la resouesta .- 

la gente que e•I~, oue pueae organizarse para construir, 
!para atropeller contra la aepenaencia ,con una decisi6n 
1 ,politica para "a1:rap-'ollar11 ,o sin ella ,en nuestra COMUi\IDAD 

, pienso en capitalist~s ,de all1 muchos obst~culos,~ero 
,aunque en un pa1s de entorno y condicionantes socialismo 

veces ,en Lemocracia ,dabemos aceptar puntos de vista no 
coincicentes con los nuestros, y hasta que punto la into- 
lerancia no llega a ser germen del totalitarismo,surge en 
mi como pregunta .T a veces parangono la intransigencia 
con la omnipotencia de los militares ,y dudo ,y pienso y 

!siento ,que no puedo hacerme du eno de LA VERDAD ,pero que 

l
como hombre muchas veces me equivocar~ .r que lo har! por 
creer en la participaci6n , en la comprensi6n y en el res- 
peto por mis s~~egantes • 
y pienso. ~ue trabajo en un sistema de salud con mucho de 



Concursos para 1nstructore!. 
En la ttesidencia de Medicina de familia del Neuqu~n se ha 
efectuado un concurso interno para elegir instructores. 
Agradecemos a todos los interesadosen ayuaar a crecer a esta 
x e s í oenc í a desde sus postulaciones a los cargos,y felicitamos 
alas triunfantes ,que deberán traoajar duro ,de ahora en mas. 
Hay gente que piensa coma uno ,vi6 1 .en que el concurso es 
el medio mas id6neo para acceaer a un cargo ,confrotando sana- 
mente con sus pares sus respectivas posibilidades e 

ts importante la desici6n de la direcci6n del Hospital Neuqu~n 
,al respecto , y como un paso més para las soluciones a los 
problemas detectados cesde el año pasado en trabajo en conjunt 
de todos los interesados en e I m e j o r em í en t;o o e la Kesidencia y 
del hospital todo. 
~uiero hacer pOblico el reconocimiento ,propio ,hacia quien 
posibilit6 la participaciOn de los residentes en varias acti- 
vioades ,tales como reuni6n Oel equipo oocente, reuniones 
evaluatorias de la resiaencia y la marcha del nospital-edifi- 
cio ,y del Hosp~tal-centros de saluo, efectivizaci6n de las 

,propuestas en el terreno enseñanza -aprencizaje en el terna 
autoevaluaciones ,en los concursos de instructores ,y otros 

l llrnbitos que se me escapan ahora. Y ,quizlls ,una real partici- 
paci6n en la eiecciOn del lugar en el que ire:T10S a vivir y 
trabajar junto a nuestras familias ,cesce el mes te Noviembre 
del corriente año • tsta forma de proceder ,quizés ,no hubiera 
ocurrido en ningOn otro m~dico po-gener2lista ,en su misma 
función o cargo de taorcinadora ce la Residencia ,he aqu! ~i 
agracecimiento ,cosa que no hago muy seguido ,al igual que 
o e u r r i r a e o n al g un o s o t ro s , q u e tal v e z p i en s en i g u a 1 , o no • - 
c:.n relaci6n directa a los con eu r so s ,faltan ,segura:-nente ,afi- 
nar detalles, considerar tiempos, carnoiar cargos a concursar, 
~ero no me cabe ninguna duda ,que esos detalles los iremos 
ouliendo entre todos los que e sp e r amo sm e j o r a r el sistema , y 
con ello ayudar a mejorar a comunicaces ce trabajo.- 
r1esalt a b' á. s ge r s ;p~'entado 
en los ll ,d 

a 

Ri car co Cicerchia Residen te • 



Esta idea pudo reenseñarse a trav~s de los años gracias a 

iu smo ., 
ellos constituiri~n la Repóblica ~rgentina. y una suma 

Tiene que ver con el FELERkllSMO ,que para alguna 
t est r 

Son muchas las vivencias oercioiaas en esos dias 
Y si sir.n:ifica e l r-a e lz a r la participaci6n de la comunidad 

c1 ~ .. sector Salud • del aternalisrno nifíca el no pensar en 
cu e eligieron t r e o e j e r er s a.l u d J para la salud .Esto sig- 
ganas ¿e ~raoa~ar eG 1 -on la co~unicad de casi todo- los 
rrida y ocurre a~r ~n nuestra provincia,es de destacar las 
cel sector s a Lu d; -,,, o i f i e r-ejs en mucho de lo que ha ocu- 
to de Dari~oche c:J'""C C.>? ,-;cea ,y J.a de todos los agentes 

~uestrp-~migo ~~rina,~~Gica general . Mas conocido corno 
Pl"Lr. de la no i n a npvra" .en aquello,r.l.ares.- 
Las vivencias ce tGs ~esicentes en medicina general ,tan- 

íambi~n fue grato ercantrarnos con u~a delegación de Agen- 
tes jar itariqs ae Jurin de los Andes con la compa"ia de 

J. P q a e i 6 n , d e l a e u a l f o rm fl p a r t e e 

Para conocernos .rara confrontar nuestros deseos de obje- 
tivos en nuestro diario accionar comunitario ,y para po- 
sibilitar una intesración regional en salud,acudi6 la, 
rl.saciaci6n de h~d·icos resicentes o e I H.P.N • con una de- 

Jornadas de Medicina General Y Atenci6n Primaria 
Ei Bols6n.Rio Negreo 
7,B,9tVIO- Mayo•B6o 

1 

\¡ 



'u· 'ji "8s. : o v~s, variantes S 
en ia orgenizaci6n familiar ,~edicina Familiar, 
l"'roblemas escolares, Lrisis aguaas o em e r qenc í e s .- 

"gasto oe 
Ge é.l 3~ 

dias 

1 -rr-··· - -l----------·-------------·· ---· - --· -------·--·----- 

Hicardo Iran i el 

ao .. :i que el Norte ,ver!a y s eo t i r Le · e "el :Jt.~ ,el ~ur 

tambi~n existe ••• ".- 

nada en nuestra historia o e o e I s , ·,_ .. '.::, 1::nton-es tieotle -¡,---p- 

: a s i ll , n:.H:<-,"no es ccls .a I cue esto no se haya realizaoo a6n 

cia hacia nu e tra vapuleaca Le t i no em é r i c a v Y veo ,ahc..:.·c; ;;!, 

integraci6n interprovincial ,tal 
gional, Qt a vez ,tal vez ,pugda 

e c e no s una real y con organizaciones comunaleE, y acemAs 
ellas , iuntos sin p r e s up c e s as ,o::ro --:rJn :=,:::-iones en co.r ún 

te del cesarrollo de nuestras c:o,1·,¡1icar,es, y 'Tiarchamos con 

nuestro sistema educacional, y nuestros ( o de quienes?) di- 

rigen tes • De alJ 1 que realmente" no es casua1" que no se ha- 

1 I a generado una real integraci6n entre provincias vecinas, 

y en t re l a s no ve e in a s , es de c i r en t re h e rm ano s en e 1 " se r 

argentinos" ,antes que nada º Y en algOn momento debemos e 
rnenzar a hacerlo ,esto ya no Permite ~ns ailaciones ,aebe 

hacerse aqu5 y ahora ,b2sta ,e11aca.rr0ar a o u a solo para su 

m o l in o 11 
• Si o es de a e e iones e e s a 1 u a .::>J n en z are o s a fa rrn a r p a r_j 
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