
.d d acio a de Lanús 
euqu n los dtaa 18.19 y 20 de NoYie•bre en la 

_µ1'C el Seainario de Trabajo titulado "~NA PROPUF.STA POSIBLE 
PARA ATENDER LA SALUD DE LOS NEUQUIMOS".Fue organisado por la 

EDITORIAL: 
Y lamentablemente no pudieron serl.Cuando ya todo estaba araado 
Cuando todos loa dlaa nos llegaban inscripcione de todo el palr 
ae tuvo que tomar la dificil decisi6a de auspender la• priaera• 
jornada• InterproYinci e de Atenci6n Pri•a ia J las cuarta• 
Jornadas Pr.oYincialea de Medicina Rural La eapecial aituaci6n 
polltica travesarla el Pala en dicha fe a(A unci&n de la• 
~ueYaa Au dadea Democr(ticas),nos privaba de los prtncipalea 
expositorea.Pero no bajaao• loa brazos esto es a61o una auapea 
si6n •o•entlnea1continuaaos trabajando con el •i••o entuaiasao 
anterior1con a1s fuerza a6n,para r.ealiz rlas en otra fecha(Mar 

1 zo,probableme~te),en otro lugar 1 tratando que sean lo ala eco 
n6•ic!• posibles para nuestros asociadoa,y quizls con alguna s<t 
presa. 
En otro orden de cosas esta publicaci6n saluda la NueYa !tapa 
que co•ienza nuestro Pals,fueron siete largos aftoa en que el 
pueblo Argentino con serenidad y firmeza supo recuperar algo 
que nunca debi6 perdersBl derecho~ la VI MOCRACIA. 
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Aloa bp~·,~M 
ciudad de Zapala,una reuniSn integrada siguiente• pro; 

· rsidad Naci La 
Dr Horacio de la Croix:Delegado de la Zona II de 

Odont61ogoa. 
Dra Marisel r.spinozasDeleg. de Odont.Zona III 

C os Malal,20 de Octubre 1983 
Me dirijo a Ud con el tin de solicitarle que publique si fue 
ra posible en la pr&xiaa reYista 1 boletln lntoraatiYo de la 
s.M.R,loa siguiente• plrratoas 
TITULOs DESPUES DE UN LARGO 

• 

CARTAS 

flaaaate __ J'ederaci~n. al:idca N!uquina. 
Ela&todo de trabajo fue el siguiente:Priaero se expuso sobre 
los Teaas, 
(l)1Diagn6tico de Situaciln ProYincial.Dr Horacio Lores 
(2)tRol del S.tado en la Atenci6n aldica Dr Jorge Grunaaa. 
(3)1Rol de las Obras Socialea Dr Horacio Heller/ 
(_4) 1R~giaen. integrado de SerYicioa.Dr Norberto ICurchan. 
(~)1Fiaaaciaei&a1Dr Julio Rabyl 
(6)tRol de laa Aaociacionea Profeaionalea Dr Joae Bello, ... - . . 
(7)&Participaciln coaunitaria.Dra Marta Martin•• 
Poaterioraente se debatieron loa t~aaa en aeaas operatiYaa in· 
tegradaa.por repreaentaatea de Loa Partidos Pollticoa,Greaios. 
Organizacionea Barriales,Asociaci&n de Cllnicaa PriYadae,Aao 
ciaeione•Profesioaalea de loa Htales. lfeuqala 1 ~apala 1 SJIR 

Ptaal•ente •• •labor& ua consolidado general.La FEMEN~U publi 
carl proxi•a•ente tanto las expoaicione• coao el consolidado 
tinal,.&ata direc:ciln de publicaciones tratarl de hacer llegar 
a todos aua aocioa dichas publicacionea. 



Dra Mirta Vallejo 
ura Marisel Espinosa 

tran en 
profes 

Dra Vil•a Valentino:Deleg.de Odont.Zona IV 
Dra Mirta Vallejo:Deleg. de Odont.de Zona I. 

(No estuvo presente pero telefonicamente nos hizo conocer sus 
inquietudes y e11i ti6 au juicio) 
Dicha reuni6n se realiz6 con el fin de designar un representan 
te titular y un suplente,odontSlogoa,ante la Sociedad de Medi 
cina Rural y fueron designados la Dra Marisel Espinosa como ti 
tular yel Dr Horacio de la Croix como suplente. 
Ademls se manifestS que nuestra inquietud ea formar parte acti 
va de la Sociedad,colaborar y participar en todas las activi 
dades que se desarrollen en ella;por esta causa se elev6 una 
nota a la comisi6n directiva,solicitando la utorizaci6n pa 
ra incorporar un delegado provincial Odont6logo en la nueva 
Comisi6n directiva a formarse en el pr6ximo periodo. 
Por lo que se sobreentiende que los actuales delegados tienen 
el caracter de provisorios hasta tanto tengamos una Feapuesta 
a dicho pedido 
Creemos necesario aprovechar esta opor1 1 i ad ,t1.ira solicitar 
la participaci6n a las reuniones de la .M.R. de todos los 
OdontSlogos y su colaboraci6n en esta, ,1~ta a travls de pu 
blicaciones,comentarios o inquietudes;~· lo contrario pueden 
dirigirse a cada delegado Zonal o al D, Jorge Mamy,Dir.de Pub1 

Casilla de Correo 705 Neuquen. 
Hacemos hincapi6 en que nuestra 6nica meta es ser un grupo de 

des y que ~ncuen ' 9C va 
al de Lanús • ruver 



nu 
GiaYino,Rodrig••• Ba7,Gildeager•,Centaaaro 1 •uy ••pecialaente 
a la fa•ilia Lopez que fue pre•iada con el tan ansiado VARON. 
E•ta •• una contribuci6n •la de la SMR al aumento de la tasa de 
Natalidad de la ProYiiicia clel Neu_qufn. 

DE D'AMATO 
d oec v 
Ruralitosl han nacido en 

ALICIA M. DANIEL 
tit to d a 

och• n11eYo• • 

Tod• ••• transfor•a ea entes laburantea 
que chupan las pipetas todo el santo dla. 
Anlliats eran los que ee haclan antes: 
eaboreaban con eldedo las orinasl 

Ni Yida es,en fln,una olorosa rutina 
que no deja de tener su• Y&riacioneas 
caca,pts,7 aangre,bilirrubina•~ 
hepatogra•as y a ••ces transfusiones •••• 

Cutral c6,3 de NoYie•bre 1983 
Me dirijo a Ud co•o aocia del~ S.M.R para colaborar con la pu 
blicaci6a de :1guna poe•ta de •i creaci6n,en la Secci6n "Plgtna• 
abierta•",Agradect&ndole su pubJicaci6n. 
HOMENAJE A LOS BIOQUIMICOS 
A LOS ANALI 
Adoro diaria•ente aaalizar orina• 
7 bascar lo• bichos en la caca, 
pero odie lo• aro••• de la• •uestraa cochina• 
que•• traen en los frasco• sin tapa. 
Me gastan loe recuento• que hago cada dla 
7 eatudiar los exudados Yaginales; 
pero asl •e enteroa7,•a•a •lal 
de u, •ont6n de graYea inti•idades. 



Ya8 o se 

caaettea,etc) • 
acional de Lanús 

eeetal ;por ello cualquier dato que falte 
sobre su doaicilio generar& dificultadea,alguaas inaalYabl .. , 
en la realsl6n del material.Asl que NO OLVIDE COMutflCARN08 
CUALQUIER CAMBIO DE DOMICILIO. 

El programa de Educaci6n conti• 
nua a distancia,ha seleccionaddo,co•o •edio principal,el •ate! 
!'.'!.al i•preao en funci6n de orientar y facilitar al mlxiao su ' 
aprendizaje. 
Dicha selecci6n responde a dos factores fundamentalea: 
=USTED puede recurrir a 11 cuando r cuantas Yecea deaee. 
- USTED adec6a aus horarios de estudio. 
De todo• aodoa cuando la secuencia didlctica ast lo deter•ine' 

E~_TQ!!DO SOCIO..: 
¿ffA RESPONDIDO A LA ENCUESTA ENVIADA POR LA 

COMISION DE EDUCACION CONTINUA? 
Dlas atrls la co•isi6n de Educaci6n continua de nuestra Socie 
dad hizo llegar a cada uno de sus socio• una encuesta,a los 
efectos de recoger la opini6n delos 
•ismos respecto a sus expectatiYaa 
de capacitnci6n y perfeccionamiento 
Probablemente,la lectura de dicho 
instruaento le ha planteado una se 
rie de interrogantes sobre el!.!.!, 
!!..!.• a Distancia. 
Quere•os aproTechar la edici6• de 
este Boletln p•r• ofrecerle• algu 
nas respueetaas 
¿pon QUE MEDIO LLEGAREMOS A UD? ~~~~~~~·~~ 



ltcen loa curaos • 
• 

•Las eTaluacionea con retQrno que se cumpli•entan al finali 
zar cada Eatructura Modular y que •on requisito indispensable 
para la continuaci6n en el Curso. 

La• eTaluaciones Pre~~ia~!! tienen co•o finalidad comprobar 
el logro de aqaelloa objetivos no eTaluablea a distancia. 
Ade•la,durante estaa instancias presenciales,ueted tendr& opor 
tuntdad de dialogar_con los respon~ables del Progra•a y de for 
•alizar interca•bioa de experiencias con otros colegas _que rea 

~COMO ESTARA ORGANIZADO EL MATERIAL DE LOS CURSOS? 
Los cureoa eatar&n organizados en...!!.t.ructuras •odularea. 
Cada estructura •odular gira en torno a un probleman6c~.!! 
y eatl integrada por un nG•ero variable de M3dulo~ que apor 
tan la• aolucionea al problema global. 
Cada •Sdulo.plantea un probleaa de menor complejidad que el d1 
la estructura Nodular pero relacionado con ella,o sea con el 
nucleo proble•ltico. 
¿coMO SE EVALUARAN LOS CURSOS? 
El aiste•a adoptado conatarl de dos tipos de evaluaciones: 
•A distancia 
Presencia lee 
La evaluaci6n a distancia se realiza mediante: 
Las a•toevaluacioneai incluida• en los •6dulos que le per•i 
tirl a Ud. co•probar su avance en el aprendizaje. 
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ASOCIACION DE AN~STESIOI.OGIA 
La Asociación de Anestesiología ie Heuquén y rtio le 

gro nos hizo llegar la nóaina deinlos integrantes de .la 
nueva Comisi6n Directiva, elegida en Asaablea General 
Extraordinaria. Es la que sigue: 

Presidente: Dr. Miguel A. Gigena 
Secretario: Dr. Osvaldo Perasso 
Tesorero: Dr. Roberto Cliaen~ 
Secretario Científico: Dr. Mauricio Kriviecky 
Secretario Gremial: Dr. Nuncio Sunseri 
Primer Vocal: Dr. Aurelio Chanampa 
Segundo Vocal: ur. Sergio Condor{ 
Príaer Vocal Suplente: Dr. Hugo tunes 
Comisión Revisora de Cuentas; Ur.. Víctor Cornejo 

Dr. Angel González 
Dr. Carloe Schveid 



ASOCIACION ÚNION ENFERMEROS DEL NEUQUEN 
Ha sido constituida la AUEN, con Personeria Jurídica 

otorgada por decreto NR1244 el 7/~/8~, siendo su finali 
dad la de nuclear al personal de enfermería en toaoe ~us 
niveles, foaentar la solidaridad entre los mismos y pre• 
tigiar la profesion mediante la euperacion técnico6tic2 
profesional. 

La Comisión directiva est, integrada como sigue: 
Presidente: Elsa Ma.gnin 
Vicepresidente: Benediato Urrea 
Secretario: Graciela Montí 
Proseeretario: MirtA Cerro 
Tesorero: Iraa A,'?'Uero 
Protesorfro: 8~1 e; Sarmientdo Colectiva 

~i! B C 

th s ~ 
1:acional de Lanús Jara 

La atención al público es loe días viernes de 16 a 
20 ha en la calle Carloe H. Rodríguez 374, Neuquén. 

CONAMER: 
sistiaoa coao invitados y obserYadores a la Asamblea Ordinaria 
de la Comisi4n N~cional de Mldicoa Residentea,que se realiz6 
en Roaario,el pasado 27 y 28 de Noviembre. 
El prop&sito era discutir y tratar de elaborar un anteproyecto 
de ley deReaidencias Mldicaa.El debate fue amplio y podrtamos . 
decir que se arribaron a coincidencias blsicns i•portantea,co 
•o el respeto de las Autonomfas Provinciales y el de la forma 
ci8n de un ente Planificador,(is~lizDdor,y habilitador de Re 
sidenciaa integradas por representantes de todas las provin, 
ciaa,pero qued6 por definir que tipo de M5dico Residente se 
debe formar y para que sistema de Salud?. 
Participaron delegados de casi todas las provincia& con Resi• 
denciaa M6dicas. 
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